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Organice ist das Produkt einer Cadac
Beteiligung:

Gegründet 1986; in Privatbesitz

200 Mitarbeiter

25 Mio. Umsatzvolumen

Größter Systemintegrator für CAD/GIS in den 
Niederlanden & Belgien

Tiefgreifende Kenntnisse des Industriesektors
Baugewerbe, verarbeitende Industrie 

Ingenieurwesen, geografische Informationen

Sehr loyale Stammkundschaft

Organice-Verkauf über qualifizierte Partner

Organice verkörpert 21 Jahre Erfahrung der 
Cadac Gruppe

Ʒ



Organice Partner -Netzwerk

Qualifizierte Partner in jedem Land

Landessprache, Landeskultur, landesspezifische 
Business-Erfahrung

Microsoft-Kompetenz

intellecom GmbH und Organice EMEA 
präsentieren sich gemeinsam bei der 
SharePoint Konferenz



Organice Partner -Netzwerk



Benutzerfreundlichkeit im 
Dokumentenmanagement 

DM erfordert Disziplin

Menschen sind diszipliniert, wenn:

Es sie keine Mühe kostet

Wenig Training erforderlich ist

Das Leben dadurch ein wenig einfacher 
wird!!!

Ʒ

Durch Organice ist Dokumentenmanagement 

leicht zu erlernen und einfach zu unterhalten!!

Durch Organice ist Dokumentenmanagement leicht zu erlernen und einfach zu unterhalten!!



Dokumentenmanagement für das 
Ingenieurwesen

Oft Projektbasiert

Mehrere Parteien beteiligt

Komplexe, mehrteilige Dokumente 

Versionskontrolle 

Kontrollierte Dokumentendistribution

Aktionsprotokollierung

Ansicht mehrteiliger Dokumente

Ʒ



Markt -Trends

Globalisierung 

Virtuelle Teams 

Zeitdruck 

Compliance 

Qualität 

Risikomanagement 

Kostendruck 

Standardisierung 

Industriestandards 

Zugriffsmöglichkeit von 
überall 

Integration von 
Anwendungen 

Einfache Verwendung / 
flache Lernkurve 



Klassische Zusammenarbeit

Alle Teilnehmer 
tauschen sowohl 
Papier- als auch 
elektronische 
Dokumente aus  

1-zu-1 und 1-zu-n

Kontrolle der im Umlauf 
befindlichen Versionen 
unmöglich

Unkontrollierbar, wer 
welche Informationen 
nutzt 

Unnötiger Zeit- und 
Kostenaufwand



Die Idealvorstellung einiger Menschen

Das Ideal eines Projektportals: 

Jeder betrachtet nur eine Version des 
richtigen Dokuments

Nur Dokumente, die über das 
Projektnetzwerk zugänglich gemacht 
werden, sind formal gültig

Nur digitale Informationen

Die Herausforderung in der Praxis: 

Verschiedene Erfahrungsebene

Verschiedene 
Kommunikationsvorlieben und -
gewohnheiten 

Papier ist in dieser Branche noch 
immer erforderlich

Interne Dokumentenkontrolle wird 
durch dieses Modell nicht gelöst!! 



Organice Vision ïHybridmodell

Reales Modell für die nächste Jahre:

Führende Unternehmung richtet 
ein Projektnetzwerk ein

Verschiedene Key Player liefern 
über Organice Beiträge

Kleinere Teilnehmer tauschen 
Dokumente direkt mit anderen 
Teilnehmer aus

Teilnehmer können mittels Web-
Interface Dokumente versenden 
und empfangen

Alle Teilnehmer nutzen die 
Verbindung zum hauseigenen 
Druck oder zum Repro-Partner

In anderen Worten:

Flexibilität und hohe Akzeptanz 

Interne Kontrolle & Qualität 

Transparenz & Zuverlässigkeit 



Organice mission

Organice bietet projektbasiert arbeitenden 
Firmen im Ingenieurwesen / 

Konstruktionsbereich eine SharePoint-
basierte Lösung für 

Dokumentenmanagement, -kontrolle und 
kollaboration, 

die durch die Kontrolle der 
Dokumentenverfügbarkeit, des 

Dokumentenmanagements und der 
Distribution von Dokumenten die 

Geschäftsprozesse verbessern hilft. 

Ʒ



Organice portfolio



Demo 

introduction.wmv


Helmut Much
Anwendungsberater
Cologne Broadcasting Center (CBC)
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Unternehmensdarstellung
Das Cologne Broadcasting Center (CBC) avancierte seit 
der Gründung 1994 zu einem der führenden Broadcast-
und Produktionsunternehmen Deutschlands.

An den Standorten Köln, München und Hannover 
betreut CBC u. a. die Sender RTL, VOX, Super RTL, 
RTL II, RTL Shop und n-tv sowie diverse 
TV-Produktionsunternehmen. Darüber hinaus zeichnet 
CBC für Produktion und Broadcast der fremdsprachigen 
Fußball-Bundesliga-Live-Berichterstattung im Auftrag 
von Sportcast verantwortlich. 

CBC ïProjekt Planungsgruppen Deutz

Unternehmensprofil CBC



Lösungskompetenz
Das diversifizierte CBC-Portfolio aus Sendeabwicklung, 
Teleport, Produktion, Postproduktion, Systemintegration, 
Consulting, Messtechnik, Media Services und Facility
Management ermöglicht erfolgreich die flexible 
Anpassung an individuelle Kundenbedürfnisse. 

Mit über 400 Mitarbeitern bietet CBC in allen technischen, 
kreativen und organisatorischen Aufgabenstellungen eine 
hohe Lösungskompetenz. 

Der Bereich Systems & Technology deckt als System-
integrator das gesamte Spektrum an technischen 
Dienstleistungen ab von der Beratung über die 
Applikationsentwicklung bis zur Anwenderbetreuung. 

CBC ïProjekt Planungsgruppen Deutz

Unternehmensprofil (II)



1.8.2003 :
Entscheidung zum Umzug in die Rheinhallen nach
Köln-Deutz

Zusammenführung der Unternehmen der RTL Gruppe
in Köln an einem Standort, dies sind u.a. die Sender 
RTL, n-tv, VOX und SUPER RTL, insgesamt über 2.000 
Mitarbeiter.

Beginn der konkreten Planungsarbeiten

CBC ïProjekt Planungsgruppen Deutz

Projektverlauf



Video

SharePoint_Deutz_Bauphasen_Annimation.mpg










1.10.2003
Initialisierung von 10 Planungsgruppen mit 65 Mitarbeitern

1.6.2005
Planungsgruppen beginnen die Arbeit mit SharePoint

1.1.2006
Beginn der Bauarbeiten

1.8.2006
Inproduktivnahme Organice

1.2.2009
Geplanter Beginn des Umzugs nach Köln-Deutz

CBC ïProjekt Planungsgruppen Deutz

Projektverlauf (II)



Vernetztes Arbeiten an verschiedenen Standorten

Einbindung externer Firmen

Dokumentenmanagement, insbesondere mit
Zeichnungen, Grafiken und pdf-Dateien

CBC ïProjekt Planungsgruppen Deutz

Projektanforderungen



1. Fileservice + Mail 
Konflikte beim gemeinsamen Bearbeiten

Externe nur indirekt über Mail angebunden

kein Dokumentenmanagement

2. Teamsites in SharePoint
Probleme beim Bearbeiten von Nicht-Office-
Dokumenten

Fehlende einheitliche Benutzerführung, dadurch
schlechte Benutzerakzeptanz

3. SharePoint + Organice
Perfekte Lösung mit dem local workspace

CBC ïProjekt Planungsgruppen Deutz

Lösungsansätze



Übersichtliche Benutzeroberfläche 
Treedarstellung auf der linken Seite

Aufbau ähnlich Windows-Explorer

Previewfunktion

Einheitliches Bedienungskonzept
Identisch für alle Dateitypen 

Grundsätzliches Aussehen der 
Oberfläche bleibt bei jeder Aktion 
unverändert

Bearbeiten aller Dateitypen ist 
möglich

CBC ïProjekt Planungsgruppen Deutz

Benefits mit Organice

HC1

HC5

HC2

HC3

HC4

CBC screenshots.pptx
CBC screenshots.pptx
CBC screenshots.pptx
CBC screenshots.pptx
CBC screenshots.pptx


local workspace  bietet Komfort und Sicherheit 
Einheitliches Bearbeiten aller Dokumente

Beim Bearbeiten automatische Erstellung einer lokalen 
Kopie, die nach Bearbeitungsende wieder eingecheckt 
wird.

Hohe Benutzerakzeptanz
Auch seltene Benutzer finden sich immer zurecht.
( Managementgerecht )

CBC ïProjekt Planungsgruppen Deutz

Benefits mit Organice (II)

HC1

HC2

CBC screenshots.pptx
CBC screenshots.pptx


Mehr Kunden



Grosse Baugesellschaft
Ʒ

Á Alle Projekten in Organice

Á 1 Dokument Controller für

mehreren Projekten

Á Basis um Informationen mit

Kunden zu teilen

Á Vertrauen durch Kontrolle

ñWith Organice we can scale 

our document managementò

Menno de Jonge, Information 

Manager BN Infra



Customer case: Efficiency in document control
Ʒ



ñThe most important result is the 
comfort that I can sleep at night, 
knowing our documentation is 
accurate and our compliance is under 
control!ò

Gary Johns, owner

ñI saw a dramatic reduction in my 

personal time spent (60-70%!!) 

looking for the right documentsò 

Gary Johns, owner

Á Hatten Chaos und vollen

Archivierungsraum

Á Haben jetzt:

Á Alle Projekte in Organice

Á SharePoint Meta-Daten

synchronisiert mit

Zeichnungen

Á Alle Email Verkehr beim

anderem Projekt-Info 

aufbewahrt

Á Unmittelbare Benutzer

Akzeptanz!

Kleine Architektenfirma



Customer case: Streamline correspondence
Ʒ



Customer case: Prevent Litigation
Ʒ



Intellecom ïIhr Organice Geschäftspartner

Intellecom GmbH ist führender Organice 
Partner in Deutschland 

Microsoft Gold zertifiziert

Gesamtlösungen für Zusammenarbeit und 
Kommunikation 

Implementierung und weitere Entwicklung 
von SharePoint, Workflows usw. 

Gemeinsam mit Organice vertreten am 
Stand 3.10



Ʒ

Vorteile: Die Top Ten

Basiert auf Microsoft SharePoint

Anwenderfreundlich und intuitiv 

100+ Jahre Erfahrung in der AEC-Industrie

Vollständiger Dokumentenmanagement-Kreislauf

Vollständig mit MS Office integriert

Vollständig mit MS Outlook integriert

Vollständig mit CAD-Systemen integriert

Flache Lernkurve, hohe Anwenderzufriedenheit

Roll-Out Schritt für Schritt, vollständig skalierbar

Erwiesene, schnelle Rentabilität



Ihr nächster Schritt :

Schauen Sie vorbei:
Stand 3.10

Erleben Sie ein Demo

Schauen Sie auf
www.organice.com

Rufen Sie uns an für
einen Termin

Organice EMEA

Sales.emea@organice.com

+31 45 400 1010 

intellecom GmbH

www.intellecom.de

info@intellecom.de

+49 7031 81 709 40

http://www.organice.com/
mailto:Sales.emea@organice.com
mailto:Sales.emea@organice.com
mailto:Sales.emea@organice.com

